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Circ. n° 180 Mozzanica, 1 giugno 2023

A tutto il personale docente
Scuole Infanzia-Primaria-Secondaria di primo grado

LORO SEDI
Agli atti

Al sito web

Oggetto: richiesta ferie

Personale con contratto al 30/06/2023

I docenti a tempo determinato con contratto al 30/06/2023 in servizio presso questa
Istituzione scolastica, sono pregati di produrre domanda di ferie per il mese di giugno 2023
utilizzando l’apposito modulo presente sul registro elettronico entro il 05.06.2023.

L’accoglimento delle istanze è subordinato alla verifica di compatibilità tra il periodo di ferie
richiesto e gli impegni previsti dal Piano annuale delle attività (scrutini, esame di Stato, ecc.).
Si comunica ai docenti in oggetto che, ai sensi dell’art. 1, commi 54-55, della Legge n.
228/2012, (Legge di stabilità) e della nota del 4 settembre 2013 n. 72696 del Dipartimento
della Ragioneria Generale dello Stato, la monetizzazione delle ferie per il personale docente
assunto a tempo determinato può avvenire nella misura data dai giorni di ferie spettanti,
detratti quelli di sospensione delle lezioni compresi nel periodo contrattuale.
È da precisare che, ai sensi della nota sopracitata, “i giorni di sospensione delle lezioni
comprendono anche i primi giorni di settembre e gli ultimi di giugno, le vacanze natalizie e
pasquali, l’eventuale sospensione per l’organizzazione dei seggi elettorali e per i concorsi, ecc.”
e quindi sono tutti periodi che vengono sottratti al monte ferie spettanti.

Pertanto detti docenti dovranno usufruire delle ferie al fine di monetizzare i soli giorni risultanti
dalla differenza tra il totale delle ferie spettanti e i periodi sopra indicati, ovvero i “giorni […] in
cui è consentito al personale […] fruire delle ferie e non a quelli in cui dette ferie siano
effettivamente fruite”.

Personale con contratto al 31/08/2023

I docenti a tempo determinato con contratto al 31/08/2023 in servizio presso questa
Istituzione scolastica, sono pregati di produrre domanda di ferie utilizzando l’apposito modulo
presente sul registro elettronico entro il 05.06.2023.

Si ricorda che docenti con un’anzianità di servizio pari o inferiore a tre anni maturano 30 giorni,
chi invece ha superato il triennio matura 32 giorni. In entrambi i casi, si aggiungono 3 giornate
di festività soppresse.

Si raccomanda, in fase di compilazione della domanda, di indicare i periodi da lunedì a sabato e
non indicare la giornata del 15/08/2023 poiché giorno festivo.



Il personale in part time verticale deve rapportare ferie e festività in base al numero giornate
di servizio settimanale.

Per il personale di ruolo

I docenti a tempo indeterminato in servizio presso questa Istituzione scolastica, sono pregati di
produrre domanda di ferie utilizzando l’apposito modulo presente sul registro elettronico entro
il 05.06.2023.

Si ricorda che docenti con un’anzianità di servizio pari o inferiore a tre anni maturano 30 giorni,
chi invece ha superato il triennio matura 32 giorni. In entrambi i casi, si aggiungono 4 giornate
di festività soppresse.

Si raccomanda, in fase di compilazione della domanda, di indicare i periodi da lunedì a sabato e
non indicare la giornata del 15/08/2023 poiché giorno festivo.
Il personale in part time verticale deve rapportare ferie e festività in base al numero giornate
di servizio settimanale.
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